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CENTRO DE APOIO A MULHER A CRIANCA E O ADOLESCENTE
VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E SITUAGAO DE RISCO

CASA DE ISABEL

CNP1- 04.488.578.0001-90

ESTATUTO SOCIAL DA CASA DE ISABEL

EM CONFORMIDADE COM A LEI 10.406/02, DISPOSTOS ENTRE ARTS. 44 AO 61
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - CASA [)E ISABEL CENTRO DE APOIO A MULHER A CRIANCA E O
ADOLESCENTE, VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E SITUA(;E\O DE RISCO,
também designada pelo nome fantasia CASA DE ISABEL, constituida em onze de abril de
dois mil e um, é uma Entidade sem Fins Lucrativos, que tera duragao por tempo
indeterminado, e sua atuacdo podera ter abrangéncia em todo Territério Nacional, com
sede proviséria @ Rua: Valente de Novais n® 189, CEP 08120-420, Itaim Paulista, Sdo
Paulo — Capital, é uma Entidade Civel de Direitos Privados sem Fins Lucrativos, e que nao
fali'é distingdo de raca, cor, nacionalidade, classe social, concepgdo politica, filosofica ou
religiosa.

Art. 2° - A CASA DE ISABEL tem por finalidades principais:

I - Nosso objetivo principal € trabalhar com Adultos de ambos os sexos, Criangas e
Adolescentes, com Deficiéncias ou ndo, Vitimas de Violéncia Domeéstica, Familiar, ou
Crime, bem como, em Situagdo de Risco e Vulnerabilidade, que estdo envolvidas nos
Ciclos de Violéncia, distribuindo aos mesmos, gratuitamente, beneficios alcangados
juntos aos 6rgdos Municipais, Estaduais, Federais e Iniciativa Privada.

II - A CASA DE ISABEL tem por objetivo fomentar ou realizar atividades de Promocao,
Protecdo e Assisténcia a Saude e Especialidades, sem Finalidades Lucrativas, através das
acbes de pesquisa, ensino, entre outras agdes sociais, de forma continua de carater
comunitario. Através de parcerias com Orgdos Publicos e Entidades congéneres.
Realizando acbes a Projetos especiais voltados a Promocao, Protegdo e Recuperacgao de
pessoas com Transtornos decorrentes do Abuso de Substéancias Psicoativas.
Considerando as necessidades de intensificar, ampliar e diversificar as agdes orientadas
para a Prevencdo, Promogdo da Salde e de Redugdo dos Riscos e Danos causados aos
consumos de Crack, Alcool, Tabaco e outras Drogas.

e

III - A CASA DE ISABEL de S&o Paulo € uma Associacdo Evangélica, sem preconcei‘to .
de credo religioso, cor, raga, nacionalidade, sexo, idade e para atendimento as .|
finalidades de que trata este artigo, desenvolvera acbes destinadas a: 7

a) Estimular e desenvolver atividades e Pesquisas interdisciplinares visando a Promogéo
Humana, Social, Juridico, Psicolégico, Filantropico, Cultural, Profissional, Educacional e
Saude, podendo firmar Convénios e parcerias com Orgdos Publicos, Privados, Nacional e
Internacional.
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b_) Promover e realizar publicagdes, seminarios, cursos, oficinas e outras formas de
difusdo de experiéncias e reflexdes produzidas pela Entidade e por outras que possam
contribuir para estas finalidades;

c) Promover a capitacdo, formacdo e treinamento aos funcionarios da Entidade para que
atuem junto a Comunidade, criando mecanismos de autoestima, ajuda mutua e sua
ressocializagao;

d) Atender Adultos de ambos os sexos, Criancas e Adolescentes, com deficiéncias ou
nao, em todos 0S seus aspectos, utilizando-se de todos os meios licitos, inclusive firmar
convénios com Orgdos Publicos, Municipais, Estaduais, Federais, Autarquias, Empresas
Piblicas e Entidades da Sociedade Civil Nacional e de outros Paises, desde que,
respeitado o Principio de Direito deste Estatuto.

e) Propiciar aos deficientes Programas de apoio e independéncia funcional, bem como,
possibilitar Programas permanentes de conscientizagdo da populagdo e Programas
permanentes de registro e disseminagdo das informacoes aos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

f) Promover a Etica, a Paz, a Cidadania, os Direitos Humanos, a Democracia e outros
valores universais.

g) Tem por finalidade também, gerenciar equipamentos de Saude, tais como: Hospitais
Unidades Basicas de Salde, CAPS (Infantil, Alcool e Drogas), entre outros, no ambito
Municipal, Estadual e Federal;

h) A Organizacdo tem como objetivo disponibilizar acdes de especificacbes médicas,
psicoterapéuticas e multidisciplinar aos cidaddos envolvidos nos Ciclos de Violéncias
Doméstica e Familiar, buscando a reconstrugdo de vinculos biopsicossociais para o
equilibtio e harmonia da pessoa, propiciando melhor Qualidade de Vida Afetiva, Familiar
e Comunitaria. k,

Paragrafo Unico - Os casos de Violéncias Fisica, Moral, Social e Fatal,
decorrentes das Violéncias Doméstica, Familiar, Crime, Situacdo de Risco ou 7
Vulnerabilidade deverdo ser acompanhados pela equipe multiprofissional da ">~
Casa de Isabel. ’

Art. 3° - A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicao se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelo Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Podera também, a Instituicdo criar unidades de prestagdo de
servicos para a execugao de atividades visando a sua auto sustentacdo, utilizando todos
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os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento
dos objetivos institucionais.

DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - A CASA DE ISABEL é constituida de niumeros ilimitados de socios, maiores de
dezoito (18) anos.

Os socios de dividem em quatro categorias:
I - FUNDADORES - Os que ajudaram na fundagdo da Associagao;
II - BENEMERITOS - Os que contribuem com donativos e doagdes;

III - BENEFICIADOS: Os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados pela
Entidade;

IV - CONTRIBUINTES - Os que contribuem mensalmente.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS, DOS DIREITOS E DA ADMISSAO

Art. 5° - Sdo deveres dos sOcios, estarem quites com suas obrigagdes sociais:

- DOS DEVERES

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

III - Zelar pelo bom nome da Associagao;

IV - Defender o patrimonio e os interesses da,_Associac;éo; / '.i
V - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno; !
VI - Comparecer por ocasido das eleigoes; l\j
VII - Votar por ocasido das eleigdes;

VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a
Assembléia Geral toma providéncias.

(V)
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Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuicdoes associativas.

- DOS DIREITOS
Sao direitos somente dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
na forma prevista neste Estatuto;

II - Gozar dos beneficios oferecidos pela Entidade na forma prevista neste Estatuto;

III - Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria e Conselho Fiscal.

- DA ADMISSAO

A admissao dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor e crencga religiosa, e para o seu ingresso, o interessado devera preencher ficha
de inscricdo e submeté-la a aprovacdo da Diretoria Executiva, que observara os

seguintes critérios:

I - Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito (18) anos,
autorizagdo dos pais ou responsaveis;

II - Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua atuacdo na Entidade e fora
dela os principios nele definidos;

III - Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

IV - Em caso de associado contribuinte assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuigdes.

Art. 6° - DA DEMISSAO J

E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
secretaria da Associacao seu pedido de demissao.

Art. 7° - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
A exclusdo do associado se dara nas seguintes questoes:

I - Grave violacao do Estatuto;
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II - Difamar a associagdo, seus membros, associados ou objetos;

III - Atividades que contrariem decisdes das Assembléias;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI- Falta de pagamento de trés (3) parcelas consecutivas das contribuigbes associativas;

VII - O associado excluido por falta de pagamento poderd ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacdo.

Paragrafo Unico - A perda da qualidade do associado sera determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.

Art. 8° - DA ADMINISTRACAO

Os 6rgdos responsaveis pela administracdo da Associacdo s&o:

I - Assembléia Geral;

II - Conselho de Administracao;

III - Diretoria;

IV- Conselho Fiscal.

Art. 9° - DA COMPETENCIA DA ADMINISTRAGCAO DA ASSEMBLEIA GERAL

As Assembléias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes. Funcionara em
primeira Convocagao com a maioria absoluta de seus associados e, em segunda|
convocacdo meia hora apds a primeira, com qualquer numero tera as segumtps/
prerrogativas:

1
I - Eleger os Administradores; "j”) -
II - Destituir os membros da Diretoria;

III - Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestacao de contas;

IV - Reformular os Estatutos;
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V — Decidir em ultima instancia.

Paragrafo Unico - Para a deliberacdo a que se refere o inciso II é exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia, especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos
associados ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes.

Art. 10° - DO DIREITO A CONVOCAGCAO

A Assembléia Geral se reunird quando convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal,
ou um quinto dos Associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da
Convocacao.

O prazo para a Convocacao da Assembléia Geral Extraordinaria sera de até trinta (30)
dias, e devera ser afixado o comunicado na Secretaria da Organizagdao, bem como, nos
murais da sede da Organizacgao.

Art. 11° - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo é érgdo de deliberacdo superior e observara a seguinte
composicao e critérios:

I - Composto até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

II - Composto de 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

III - Composto de 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
Organizacgao;

IV - Os membros eleitos ou indicados para:compor o Conselho que ndo poderao sar
parentes consangilineos ou afins até o 3°. grau do Governador, Vice-Governador e
Secretarios de Estado, terdo mandato de quatro anos, admitida uma recondugao;

\

|

10484

V - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dn:isu ’
B

anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

/

VI - o Presidente da Entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;
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VII- O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VIII- Os Conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servigos que, nesta condicéo,
prestarem a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

IX - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

X - O Conselho de Administracdo sera presidido por um de seus membros, eleito pela
maioria dos Conselheiros para um mandato de 02 (dois) anos, permitindo urna
recondugao.

Art. 12° - Compete privativamente ao Conselho de Administracao:

I - Aprovar a proposta de Contrato de Gestao da Entidade;

II - Aprovar a proposta de orcamento da Entidade e o programa de investimentos;
III - Designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV - Fixar o ambito de atuacdo da Organizagdo para consecugao de seu objeto;

V - Aprovar os estatutos e a extincdo da entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois
tergos) de seus membros;

VI - Aprovar o Regimento Interno da Entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VII - Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, ©
Regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao e
obras e servicos, bem como para compras e alienacoes, e o plano de cargos, salarios e

beneficios dos empregados da Entidade; (
i

VIII - Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do Contrato de Gestao,

os relatdrios gerenciais e de atividades da Entidade, elaborados pela Diretoria; P, we

IX - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os-”
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da Entidade, com o auxilio de
auditoria externa.
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Art. 13°- COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
I- Presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragao;

II- Cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes as disposicdes estatutarias, outras
normas internas e as deliberagdes do Conselho de Administragdo e da Assembléia Geral;

III- Ter o voto de Qualidade nas deliberacoes Coletivas, em caso de empate.
Art. 14° - DA DIRETORIA

A Diretoria Executiva da Associagdo sera composta por sete (7) membros, assm
discriminados:

I - Diretor Presidente;

II - Diretor Vice-Presidente;

III - Diretor Secretario;

IV - Diretor Tesoureiro;

V - Diretor de Eventos;

VI - Diretor Presidente do Conselho Fiscal;
VII - Diretor Secretario do Conselho Fiscal;

E reunir-se-a ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando houver
convocacao da maioria de seus membros.

Art. 15° - COMPETE A DIRETORIA N

I - Dirigir a Associagdo de acordo com o presente Estatuto, administrar patrimoénio social,

promovendo o bem geral da Entidade e dos associados. f‘:l

II - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, e as demais decisdes da Assembleia
Geral; \(‘)
‘.' s
</
III - Promover e incentivar a criacdo de comissdes com a fungdo de desenvolver cursos-—
profissionalizantes e atividades culturais;
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IV - Representar e defender os interesses de seus Associados;
V - Elaborar o orgamento anual;

VI - Apresentar a Assembléia Geral na reunido anual o Relatorio de sua Gestao, e prestar
contas referentes ao exercicio anterior;

VII - Admitir e demitir associados.
Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria deverido ser tomadas por maioria dos

votos, com participacdo garantida da maioria simples dos seus membros,
cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de Minerva.

Art.16° - COMPETE AO PRESIDENTE DA ORGANIZACRO:

I - Representar a Associacao ativa e passivamente, perante os Orgaos Publicos, Judiciais
e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
advogados para o fim que julgar necessario;

II - Convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva;

III - Convocar Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

IV - Juntamente com o Tesoureiro abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos contabeis;

V - Organizar um relatério contendo Balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-os a Assembléia Geral Ordinaria;

VI - Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

Paragrafo Unico - Cabera o Presidente, na auséncia de Vice-Diretor Tesoureiro,
nomear em casos excepcionais de: morte, ou internagdo, nos quais poderiio
assumir interinamente o acimulo de suas fungdes, assumindo provisoriamente
o cargo por até 120 dias, posteriormente, devera ser Convocada Assembléia /

Geral Extraordinaria para nova eleigao. / .

Paragrafo Unico - Compete ao Vice Presidente - Auxiliar e substituir o (, .

Presidente em suas faltas e impedimentos. L%,,)
9
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Art. 17°- COMPETE AO PRIMEIRO SECRETARIO:

I - Redigir e manter transcrigdo em dia das Atas das Assembléias Gerais e das reunides
da Diretoria;

II - Redigir a correspondéncia da Associagao;

III - Manter e ter sob guarda o arquivo da Associagao;

IV - Dirigir e Supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V - Substituir os Diretores de Esportes, Social e Cultura em suas faltas e impedimentos.
Art. 18° - COMPETE AO PRIMEIRO TESOUREIRO:

I - Manter em contas bancérias, juntamente com o Presidente, os valores da Associagéo,
podendo aplica-lo, ouvida a Diretoria;

II - Assinar com o Presidente os cheques;

III - Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV - Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes semestrais e balango anual;

VI - Fazer anualmente a relacdo dos bens da Associacdo, apresentando-a quando
solicitado em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao Segundo Tesoureiro: Auxiliar e Substituir o
Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

.

Art. 19° - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal sera composto por até trés membros efetivos, que podera ou nao ter
até dois Suplentes, e tera as seguintes atribuicoes:

I - Examinar os livros de escrituracdo da Associagao;

II - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatorios financeiros e contabeis,

submetendo-os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

10
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III - Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria
das operagoes economico-financeiras realizadas pela Associagao;

IV - Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;
V - Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira anualmente na segunda quinzena
de janeiro, em sua maioria absoluta, em carater ordinario, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associacao,
pela maioria simples dos membros do proprio Conselho Fiscal.

Art. 20° - COMPETE AO DIRETOR DE EVENTOS:

I - Organiza eventos destinados a 0SS Casa de Isabel e eventos com Parceiros;

II - Realiza atividades Sociais, Culturais e da Salde, com as finalidades de contribuir
para os engrandecimentos Profissionais, Psicossociais e da Saude dos usudrios e
funcionarios;

I1I - Avalia as Capacitacdes Profissionais e Técnicas dos funcionarios;

IV - Recebe as propostas de fornecedores para desempenho de servigos, 0s quais
deverdo ser aprovados pelo Presidente, Tesoureiro e o Conselho Fiscal da OSS Casa de
Isabel.

Art. 21° - COMPETE AO DIRETOR PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL:

I - Analisa assuntos de sua competéncia;

II - Fiscalizagdo de agbes praticadas pelos Diretores da OSS Casa de Isabel;

111 - Aprecia as demonstragdes financeiras e contabeis da Organizagao;

IV - Examinar os livros de escrituragao da Entidade

V - Opina e apresenta pareceres sobre balancos e relatorios financeiros e contabeis,
submetendo-os & Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria;

VI - Requisita ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria
das operacdes econémico-financeiras realizadas pela Associagao;

VII - Acompanha os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;

VIII - Convoca Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Art. 22° - COMPETE AO DIRETOR SECRETARIO DO CONSELHO FISCAL:
I - Assessora os cargos Diretivos;

1I - Secretaria relatérios e os documentos que se fizerem necessarios; ‘, )
III - Secretaria e organiza documentos referentes as diretrizes da Organizagao; | £
IV - Participa das reunides do Conselho; ’

V - Organiza e arquiva copias de documentos; :
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Art. 23° - DO MANDATO

As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ao conjuntamente de
quatro em quatro anos, da data de fundagdo, por chapa completa de candidatos
apresentada a Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 24° - DA CONVOCA(;KO E DAS VANTAGENS ESPECIAIS

As eleigdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdao convocadas por Edital
afixado na Sede, com antecedéncia minima de 60 (sessenta dias) do término de seus
mandatos. Nos primeiros 15 (quinze) dias deverdo ser registradas na Secretaria as
Chapas concorrentes. Pode ser eleito a qualquer cargo todo associado, pessoa fisica
maior de 18 (dezoito anos), quites com as obrigagoes sociais, bem como, trabalhos na
Comunidade.

Art. 25° - DA PERDA DO MANDATO

Perderao o Mandato os Membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:

I- Malversagdo ou dilapidagao do patrimdnio social;

II- Grave violagdo deste Estatuto;

III- Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordinaria consecutivas, sem a expressa comunicacdo a Secretaria da
Associacdo;

IV- Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Associagao;

V- Conduta duvidosa.

e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para este fim, nos

Paragrafo Unico - A perda do Mandato sera declarada pela Diretoria Executiva,/\l
termos da Lei, onde sera assegurado o amplo Direito de Defesa. |

Art. 26° - DA RENUNCIA

Em caso de Reniincia de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos Suplentes.
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Paragrafo Primeiro - O pedido de Renilincia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na Secretaria da Associacdao, que o submetera dentro do prazo de
30 (trinta) dias no maximo, a deliberacdo da Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo Renuncia Coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, e respectivos Suplentes, qualquer dos soécios podera convocar a
Assembléia Geral que elegera uma comissdo eleitoral de 05 (cinco) membros,
que administrara a Entidade, fara realizar novas eleicdes no prazo de 30 (trinta)

dias. Os membros eleitos nestas condicbes complementardo o mandato dos
renunciantes.

Art. 27° - DA REMUNERACAO

A Diretoria Executiva, a Diretoria Fiscal e o Conselho de Administragdo ndo receberao
nenhum tipo de remuneracdo de qualquer espécie ou natureza pelas atividades exercidas
na Organizagao.

Art. 28°- DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagoes
sociais da Associagao.

Art. 29° - DO PATRIMONIO

- O patrimdnio da Associagdo sera constituidos e mantidos:

I- Das contribuicdoes dos associados contribuintes;

1I- Das doacdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;

III - Dos aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depositos;

Paragrafo Primeiro - E vedada a distribuicio de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento,

}

|

[
) |
retirada ou falecimento de associado ou membro da Entidade. e

LA

7

\;
Paragrafo Segundo — Em caso de extingao ou desqualificacdo da entidade, todos
os legados e doacdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades serdo incorporados ao patrimoénio de
outra Organizacdo Social qualificada no ambito do Municipio de Sao Paulo e do
Estado de Sdo Paulo, da mesma area de atuagao, ou do patriménio do Municipio
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ou do Estado de Sao Paulo, na proporcdao dos recursos e bens por ele alocados
nos termos do Contrato de Gestao.

Paragrafo Terceiro - Devera haver aprovacao quanto ao cumprimento integral
dos requisitos para a sua qualificacdo, do Secretario ou Titular do orgio
Supervisor ou Regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto
social, bem como do Secretario Municipal ou Estadual da Gestao.

Art. 30° - DA REFORMA ESTATUARIA

O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembléia Geral, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes quites com suas obrigages sociais,
nos termos da Lei.

Art. 31° - DA DISSOLUCAO

A Associacdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagdo de dois tergos dos
membros do Conselho.

Paragrafo Unico - Em caso de Dissolucdo Social da Associacao, liquidado o
passivo, os bens remanescentes, serdo destinados a outra Entidade Assistencial
cong’énere, com personalidade juridica comprovada, devidamente registrada
nos Orgaos Publicos.

Art. 32° - DO EXERCICIO SOCIAL
O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas
as demonstracbes financeiras da Associagdo, de conformidades com as disposigoes

legais.

Art. 33° - A Organizacdo devera obrigatoriamente publicar anualmente, no Diario Oficial |

da Cidade, no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo ou Jornal de grande circulagao, 0/ ,

Relatorio Financeiro.

i
i

EM CONFORMIDADE NOS TERMOS DO ARTIGO 33 DA LEI 13.019/2014 kji—

Art. 34° - A Organizacdo Social Casa de Isabel devera Celebrar as Parcerias em
Conformidade com a Lei 13.019/2014, sendo regidas por seu Estatuto Social,
em conformidade com a Lei Supra.
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EM CONFORMIDADE NOS TERMOS DO ARTIGO 34 DA LEI 13.019/2014

Art. 34° - A Organizacdo Social Casa de Isabel devera Celebrar as Parcerias em
Conformidade com a Lei 13.019/2014, sendo regidas por seu Estatuto Social.

I - A Organizacdo Social Casa de Isabel, esta comprometida na Promogao de
atividades e finalidades de relevancia Pablica e Social;

II - O Estatuto Social da Organizacdo esta constituido o Conselho Fiscal ou,
dotado de atribuicdo para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

III - A previsdo de que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta, em conformidade com o Art. 26, Paragrafo II, do
Estatuto Social da Organizacgao.

IV - A Organizacdo Social Casa de Isabel, mantém nas prestacdes de contas
sociais a serem observadas pela Entidade, que determinardo, no minimo:

a) Devera ser observado pela Organizagdo Social Casa de Isabel, fundamentos
Juridicos de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A Casa de Isabel esta comprometida a dar publicidade, por qualquer meio
eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e
demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidadao.

Paragrafo Gnico. Serdo dispensados do atendimento ao disposto no inciso III do
Caput os Servicos Sociais autdnomos destinatarios de contribuigdoes dos

empregadores incidentés sobre a folha de salarios, em Conformidade com a Lei ,

13.019/2014.
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Sio Paulo, 09 de junho de 2018.

Maria Margarete Alves dos Santos
Assistente Social, RG n° 20.294.430-X
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